Eelleping Töölepingu Sõlmimiseks
Üldsätted
Käesolev eelleping (edaspidi "Eelleping") on sõlmitud  (kuupäev)  (tööandja nimi) ja  (töötaja nimi) vahel, edaspidi koos nimetatud "Pooled".
Eellepingu Eesmärk
Käesoleva Eellepingu eesmärk on sätestada tingimused ja kohustused, mille alusel Pooled sõlmivad tulevikus töölepingu.
Poolte Kohustused
3.1. Tööandja kohustub pakkuma töötajale töökohta vastavalt kokkulepitud tingimustele.
3.2. Töötaja kohustub asuma tööle kokkulepitud kuupäeval ja täitma oma tööülesandeid vastavalt töölepingule.
Töötingimused
4.1. Tööaeg:
4.2. Töökoht:
4.3. Tööülesanded:
Tasustamine
5.1. Töötasu suurus:
5.2. Maksetingimused: Töötasu makstakse iga kuu  (kuupäev).
Konfidentsiaalsus
Pooled kohustuvad hoidma konfidentsiaalsena kogu teabe, mis on seotud käesoleva Eellepinguga ja tulevase töölepinguga.
Vastutus
Kumbki Pool vastutab oma kohustuste täitmise eest vastavalt käesolevale Eellepingule ja Eesti Vabariigi seadustele.
Vaidluste Lahendamine
Kõik käesolevast Eellepingust tulenevad vaidlused lahendatakse läbirääkimiste teel. Kui kokkulepet ei saavutata, lahendatakse vaidlus Harju Maakohtus.
Eellepingu Lõpetamine
Käesolev Eelleping lõpeb automaatselt töölepingu sõlmimisega või kui Pooled ei jõua kokkuleppele töölepingu tingimustes hiljemalt  (kuupäev).
10. Allkirjad
Tööandja:
Töötaja:




